Organisationsstruktur des Instituts fiir Allgemeinmedizin und Palliativmedizin

Aktuelle Projekte ( Module Modellstudiengang Hannibal Wahlpflichtfacher

« Propadeutikum — Woche 1 & 4 (Afshar) artmmmmmmnnannET, * Resilienztraining und Stressmanagement (Fey, Kitte, A. Krause)
ZNA (Schleef) ASEP (Schwabe) page e : Vertiefungstrack 3 - in Palliati

* Allgemeinmedizin (Afshar) = Allgemeinmedizin = * Interprofessionelle Lehre in Palliative Care (Afshar/Schwabe)
SoRGSAM (Afshar) AGREE (Heyl) « Blockpraktikum Allgemeinmedizin (Kitte) = (Niewolik) ‘,: » Langfristige Patientenbegleitung (Hesse)
VePoKaP (Brinkmann) LIPS (Walther/Miller) * Palliativmedizin (Afshar) :I « Studentische Poliklinik (Afshar) pmmm T
Statamed (Poeck/V. Baal) PI‘EP-GP (Afshal’) . Geriatrie (O Krause) ; d ProfeSSIonahSIerung (Afshar) i Lehrpraxennetz
Adapt-Heat (v. BaaliO. Krause) ~ SCOPE-D (Schleef) \ * Praktisches Jahr (Hesse) * Patientinnen als Lehrerlnnen (Stiel/Bonin) I Qualifizierung:

Kitte/Vogel/Hesse

NOCA (Herbst) CARE (Brinkmann)
ACCESS (Engeleit) TARGET-AF (Brinkmann) Kompetenzzentrum Weiterbildung

Forschung

« Mentoring (Kitt
PD Dr. Franziska Herbst entoring (Kitte)

+ Seminare fir Aiw (Vogel)
* Qualifizierung fir Dozierende (Kitte/Vogel)

Forschungspraxennetz (Koordination: Brinkmann)

Direktor

Prof. Dr. Nils Schneider RegelmaBige Veranstaltungen

* Palliativkolloquium (Afshar)

Professur fiir Versorgungsforschung

Prof.. In Dr. Stephanie Stil F.Ol‘t- !'md * Tag der Allgemeinmedizin (Kitte)

Trans*Power (Stiel/Klemmt) Weiterbildung « Institutsfortbildung (Képping)

ARREST (Stiel/Klemmt) Dipl.-Pad. Isabel Kitte » Doktorandenkolloguium (Stiel/v.Baal/Klemmt)
é ) Institutsassistenz & Offentlichkeitsarbeit

Fachbereich Allgemeinmedizin in der ZNA (Engeleit)

Hochschulambulanz mit Sprechstunden fiir Allgemeinmedizin, ) Sek.retanat: KOpping . " Forschung: P”an_ ) We?selte: I'<opp|ng/Arendt

Palliativmedizin und Psychotherapie in der Palliativversorgung (Engeleit/ A. Krause/Schneider) : £§S|5Fen§DRroL' Schneider: * Lehre: Zuther/Frerichs * Social Media: Heyl/Arendt

. " . , . opping/Lierker * Podcasts und Birgerradio:

Psychosoziale Beratung fiir Studierende (Fey/Fregien/Schneider) + Finanzcontrolling: Dierker Engeleit/Schneider

. J

Die Namen geben die jeweiligen Hauptverantwortlichen bzw. Kontaktpersonen an. Es ist als , lebendiges Organigramm” zu verstehen, das laufend weiterentwickelt wird. Abweichend vom I I-I I-l o
. . . . N . . . L Medizinische Hochschule
MHH QM-Handbuch wurde im Rahmen eines strukturierten, moderierten Organisationsentwicklungsprozesses entschieden, die Organisationsstruktur so darzustellen.
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