
Stundenplan Public Health Studiengang  -  Sommersemester 2024    -  

Mai

Juni

Juli August

Modulprüfungsleistungen soweit bekannt: K = Klausur, Koll = Kolloquium, P = Prüfung, Präs = Präsentation, VS = Verhandlungssimulation, Ex = Exkursion
wenn nicht angegeben, werden die Modulprüfungsleistungen und Termine zu Modulbeginn bekannt gegeben
Termine für weitere Studienleistungen werden ebenfalls in den Seminaren bekannt gegeben
M8 Seminar 3: * ACHTUNG: zu diesem Seminar gehört eine Online Schulung, an der Sie an einem der folgenden Termine teilnehmen müssen:  14.03, 11.04., 16.05 oder am 06.06. (jeweils 16:30Uhr bis 18 Uhr)
Zusatzangebote Lehrkooperation mit der LUH Sportwissenschaften Lehrkooperation mit der LUH Sportwissenschaften

(fakultativ) Seminar zum betrieblichen Gesundheitsmanagement (kostenfrei) Seminar "Gesundheitsförderung in spezifischen Settings" (kostenfrei)

Leitung: Dr. Tobias Kaeding Leitung: Daniel Borchers

Zeit: Freitag, 03.05.2024, 12:00 - 17:00 Uhr, Seminarraum 4, Sportcampus LUH Zeit: Samstag, 01.06.2024, 10:00 - 17:00 Uhr, Seminarraum 4, Sportcampus LUH
Samstag, 04.05.2024, 12:00 - 15:00 Uhr, Seminarraum 4, Sportcampus LUH Sonntag, 02.06.2024, 10:00 - 17:00 Uhr, Seminarraum 4, Sportcampus LUH

Freitag, 17.05.2024, 12:00 - 17:00 Uhr, Seminarraum 4, Sportcampus LUH Samstag, 22.06.2024, 10:00 - 17:00 Uhr, Seminarraum 4, Sportcampus LUH

Samstag, 18.05.2024, 12:00 - 15:00 Uhr, Seminarraum 4, Sportcampus LUH
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Legende:

Modul 7:

Projektmanagement

Modul 8:

Gesundheit in Lebensphasen 

erhalten und fördern

Betriebliches Gesund-

heitsmanagement
"T(w)o to be safe"

Modul 9:

Patientenorientierung

Modul 10:

Gesundheitssysteme und 

Managed Care

Internationale Akteure und 

globale Gesundheit
Global Health

Modul 11:

Krankenhausmanagement
Simulation Krankenhaus-

management 
Qualitätsmanagement Change-Management

Modul 12:

Gesundheitsökonomie Praktische Übungen
Health Technology 

Assessment

Modul 13:

Vertiefung 

epidemiologischer 

Methoden

Pharmako-Epidemiologie Infektions-Epidemiologie

Modul 14:

Statistik
Methoden empirischer 

Sozialforschung

Modul 14a:

Qualitative Methoden der 

empirischen Sozialforschung

Modul 15:

Gesundheitspolitik Exkursion nach Berlin
Managem. innov. Ver-

sorgungskonzepte

Stakeholder und neue Versorgungsformen

Berufsfeldpraktikum und Social Skills

Führungstraining und 

Bewerbungsstrategien

Prävention und Gesundheitsberichterstattung in Lebensphasen und Lebenswelten

 Gesundheitskompetenz und Patientenorientierung

Gesundheitssysteme, Managed Care und Global Health

Management von Institutionen des Gesundheitswesens

Spezielle Aspekte der Gesundheitsökonomie und des Health-Technology-Assessments

Spezielle Anwendungsfelder und Methoden der Epidemiologie

Statistik und spezielle Methoden der quantitativen Sozialforschung

Qualitative Methoden der empirischen Sozialforschung

Präv

Pat

KM
Simulation

KHM QM

ÖK Praktische 
Übungen

HTA

Epi Pharma Inf.Epi

Stat Emp.

Politik

Projekt
Führungstechniken und 

Bewerbungsstrategien

Qual

BGM

Int

M. InExkursion

Change

ImpfPräv

Int Akt Global
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