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Netzwerken im Poolen-Programm

Gemeinsame Weiterbildungen und Workshops 
sowie das Buchen von Einzelcoachings werden über 
den gemeinsamen Kanal „DFG Poolen-
Programm“ verwaltet. So kann eine bessere 
Übersicht über Anmeldungen erfolgen und Sie 
können sofort mit Anregungen und Wünschen mit 
der Koordination in Kontakt treten. Die 
Kommunikation per Mail ist natürlich weiterhin 
möglich.

Auf diesem Wege kann ein Forschungsverbund 
exklusive Workshops, Weiterbildungen oder 
Kamingespräche für sich buchen, genauso wie 
Einzelpersonen individuelle Coachings, Beratungen 
und Weiterbildungen anfragen können. 

Die Sprecher:innen und Wissenschaftler:innen der 
Forschungsverbünde haben zudem die Möglichkeit, 
im Kanal „Allgemein“ untereinander in Kontakt zu 
treten, sich auszutauschen und/oder gemeinsame 
Meetings abzuhalten (Peer-Netzwerk). So können 
wichtige Informationen schnell weitergegeben 
werden.
Ebenso gibt es jeden ersten Dienstag im Monat von 
9.30 – 11 Uhr eine informelle Sprechstunde, in 
die man sich nach Belieben dazu schalten kann um 
einander oder der Koordinator:in in entspannter 
Atmosphäre zu begegnen. 

Einmal pro Jahr gibt es außerdem eine größere 
Netzwerkveranstaltung in Form eines 
Symposiums.

Für mehr Informationen zum Netzwerk wenden Sie 
sich bitte an: chancengleichheit@mh-hannover.de
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DFG-Gleichstellungsmittel an der 
MHH

Durch die DFG geförderten Verbundprojekte fließen 
jährlich erhebliche Mittel in Form von 
Gleichstellungspauschalen an die MHH. Seit 
September 2013 ist durch die Zusammenlegung 
der Gleichstellungspauschalen und die 
Einrichtung einer Koordinierungsstelle ein 
Programm mit individuellen Bausteinen geschaffen 
worden, welches speziell Forschungsverbünden in 
den Aspekten Gleichstellung und 
Weiterbildung aus der Perspektive der 
Chancengleichheit zur Seite steht. 

Voraussetzung für die antragsstellenden Verbünde 
ist die Erarbeitung eines Gleichstellungs-
konzeptes, sowie die Beantragung von 
Chancengleichheitsmitteln (FOR, KFO), das jährliche 
stellen neuer Anträge (SFB) oder „freie“ Mittel für 
Chancengleichheit aufzubringen unabdinglich.

Die Chancengleichheitsmittel sollen laut DFG für die 
Erweiterung des bereits bestehenden 
Gleichstellungsprogramms der Hochschule 
verwendet werden. Ebenso soll die Einführung 
innovativer Maßnahmen zur Karriereförderung, 
die Netzwerkbildung von Nachwuchs-
wissenschaftlerinnen und eine bessere 
Vereinbarkeit von Forschung und Familie 
gefördert werden – das sind die Ziele des 
Programms.

Durch die Mitgliedschaft der MHH in bundesweiten 
Netzwerk GenderConsulting findet zudem ein 
konstanter, konstruktiver und kritischer Austausch 
über Programmpunkte und neue Ziele statt sowie 
der Austausch mit der DFG. 

Aktuelle Maßnahmen

 Workshops/ Trainings, z. B.

• Selbstpräsentation
• Vorträge effektiver gestalten
• Stimmtraining
• Verhandlungen
• Konfliktmanagement
• Führungskompetenz
• Drittmitteleinwerbung
• Berufungstraining
• Scientific Writing

 Tagungen
 Netzwerkveranstaltungen
 Koordinierungstreffen der Verbünde zum 

Handlungsfeld Gleichstellung
 Kooperation mit anderen Institutionen
 Einzelcoachings
 Beratung (z.B. zur Beantragung von

Drittmitteln)
 Organisation und Koordination von

Kinderbetreuung

Das aktuelle Programm finden Sie auf 
https://www.mhh.de/gleichstellung/programme-
und-projekte/dfg-forschungsverbuende/aktuelles-
programm.

Online Workshop mit Philipp Gramlich zum Thema 
„Verhandlungen“, 2021.

Kinderbetreuung

Gerne organisieren wir für Sie eine 
Kinderbetreuung während der angebotenen 
Veranstaltungen. Die Anmeldungen dafür sollten 
mindestens acht Tage im Voraus erfolgen.

Des Weiteren stehen Ihnen die flexible
Kinderbetreuung unseres Betreuungspools, die 
Kinderferienbetreuung und die 
Notfallkinderbetreuung des pme
Familienservice zur Verfügung. Weitere 
Informationen rund um die Kinderbetreuung 
finden Sie auf unserem Familienportal:
www.mhh.de/familienservice und in der 
Broschüre „Rückenwind“.

Die MHH-
Gleichstellungsstrategie
Die MHH hat in den vergangenen Jahren große 
Anstrengungen unternommen, um die 
tatsächliche Gleichstellung von Frauen und 
Männern voran zu bringen. Dabei hat sie eine auf 
drei Säulen beruhende Strategie verfolgt, die 
jeweils spezifische Zusammenhänge, Situationen 
und Diskriminierungsanlässe aufgreift. Das 
Poolen-Programm ist ein wesentlicher Teil davon.
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