
Pflege-Talent werben,  
Prämie sichern

Unterstütze uns, die 
Lücken im Team 
zu schließen!

Du 
weisst 
am 
besten, 
wer 
zu uns 
passt.

KONTAKT

Jörg Stühmeier 
Leitung Geschäftsbereich Personal/Organisation
OE 0010 · Tel. 532 6513
Mail: talente-werben@mh-hannover.de

Medizinische Hochschule Hannover
Carl-Neuberg-Straße 1
30625 Hannover

Weitere Informationen
www.mhh.de/talente-werben 

mailto:talente-werben%40mh-hannover.de?subject=Talente%20werben
http://www.mhh.de/talente-werben


Wie nehme ich teil? 

	 1	� Schau online nach, ob in unserem Pflegestellen-
portal www.mhh.de/pflege/stellenangebote 
passende Stellen für Deine Bekannten, Verwandten 
oder Freund:innen dabei sind und motiviere sie, sich 
zu bewerben. Auch eine Initiativbewerbung ist dort 
möglich.

	 2	� Fülle das Anwerbeformular aus und sende  
dieses per Hauspost an das Geschäftszimmer  
GB I – OE 0010, per Mail an:  
talente-werben@mh-hannover.de oder nutze das 
das Onlineformular auf der Landingpage.

	 3	� In der Bewerbung gibt Dein Talent an, dass die 
Empfehlung durch Dich ausgesprochen wurde. Nach 
Eingang der Bewerbung erfolgt der ganz normale 
Auswahlprozess.

	 4	� Die Prämienauszahlung erfolgt, wenn die/der neue 
Mitarbeitende die Probezeit erfolgreich besteht.

DARUM GEHT‘S

Zugegeben, auf diese Idee hätten wir schon früher kommen 
können. Denn wer weiß am besten, was neue Kolleginnen und 
Kollegen in der MHH-Pflege drauf haben müssen? Ganz genau: 
natürlich unsere Mitarbeitenden. Also machen wir Dich jetzt zum 
Talent-Scout und bauen auf Deine Unterstützung, um offene Pfle-
gestellen zu besetzen. 

Egal ob die Bekannte aus dem Fitnessstudio, der alte Schulfreund 
oder die Cousine aus xy – Du kennst da jemanden, der für unsere 
Pflege bestens qualifiziert ist? Dann los, zögere nicht und empfehle 
uns dieses Talent. Deine Empfehlung ist uns einiges Wert: Wenn 
Dein:e Kandidat:in die Probezeit erfolgreich besteht, gibt’s eine 
Sachprämie im Wert von 500 Euro für Dich und Dein Team! 

SO FUNKTIONIERT DAS GANZE

Wer darf teilnehmen?
Da es sich hier um ein Pilotprojekt handelt, kannst Du teilnehmen, 
wenn Du im Geschäftsbereich Pflege der Medizinischen Hochschule 
Hannover arbeitest. Vorest können nur Gesundheits- und  
(Kinder)Krankenpfleger:innen geworben werden.

Was sollte ich beachten?
•	� Du darfst unbegrenzt Empfehlungen aussprechen. Für jede Emp-

fehlung muss das Anwerbeformular ausgefüllt werden. Dieses 
findest Du auch online unter www.mhh.de/talente-werben. 

•	 Du kannst keine mündlichen Empfehlungen abgeben. 
•	� Deine Empfehlung muss vor dem Eingang der Bewerbung  

vorliegen. 
•	� Du kannst nur Talente werben, die noch nicht an der MHH 

arbeiten.

Wie und wann erhalten ich und mein Team die Sachprämie?
Du erhältst nach bestandener Probezeit der/des Geworbenen vom 
GB I Personal/Organisation die Information, dass eine Prämie ab 
jetzt verwendbar ist. Du übermittelst dem GB I Personal/Organisa-
tion einen Vorschlag, wie der Prämienwert verwendet werden soll. 
Im Personalmanagement wird geprüft, ob die Voraussetzungen für 
die Prämie vorliegen. Wichtig ist, dass die Prämie Deinem gesamten 
Team zugutekommt. Der teambildende Charakter sollte klar im 
Vordergrund stehen.

DU WEISST AM BESTEN, 
WER ZU UNS PASST.
Hiermit werbe ich folgendes Talent  
aus meinem privaten Umfeld:

Nachname

Vorname

Geburtsjahr

Wohnort, Straße

Optional: Kennziffer der Stellenausschreibung

Meine Angaben lauten:

Nachname

Vorname

Geburtsjahr

E-Mail oder Telefonnummer für Rückfragen

OE-MHH

Datum, Unterschrift

Bitte in Druckbuchstaben schreiben

Online 
geht es 
noch  
schneller! 

Mit meiner Unterschrift bestätige ich, dass ich die Informationspflichten (siehe QR-Code oben  
und Beiblatt) zur Kenntnis genommen habe, die mich vollumfänglich über die Nutzung der über 
das Kontaktformular bereitgestellten Daten informieren.
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