I-I Medizinische Hochschule

Hannover

Jeden Tag flir das Leben.
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Informationen fiir deine Initiativbewerbung
Erzieherin (w/d/m) in Voll- und Teilzeit

Uber uns

Die Campuskinder der MHH bietet auf dem Campus Beschéftigten der MHH ganztagige und ganzjahrige Betreuung ihrer
Kinder im Alter von acht Wochen bis zum 12. Lebensjahr. Zum Konzept der Kita gehort unter anderem eine bilinguale
Erziehung mit einer engl. Fachkraft, musikalische Friherziehung, eine ausgewogene Bewegungsférderung und
friihkindliche MINT-Bildung von der Krippe an. Mit unseren flexiblen und bedarfsgerechten Angeboten sind wir 2023 beim
Wettbewerb Deutscher Kita-Preis mit dem 2. Platz ausgezeichnet worden.

Ihr Aufgaben:

Qualifizierte Bildung, Betreuung, Erziehung und Forderung der Kinder

Beobachtung der Kinder und Dokumentation

Unterstlitzung in der Umsetzung der padagogischen Konzeption in enger Zusammenarbeit mit den Kolleg:innen
Zusammenarbeit und Gestaltung der Erziehungs- und Bildungspartnerschaft mit Eltern und allen Kolleg:innen

Dein Profil:

Eine abgeschlossene Ausbildung als Sozialassistent:in oder Erzieher:in

Ein liebevoller und respektvoller Umgang mit Kindern ist Dir wichtig

Flexibilitat, Teamféhigkeit und Verstandnis fiir eine ausgepragte Dienstleistungsorientierung Engagement,
Verantwortungsbewusstsein und Zuverlassigkeit

Bereitschaft flir das Arbeiten nach einem Schichtdienstplan (Frihdienst ab 5:30 Uhr, Spatdienst bis 17:30) Die Bereitschaft
4 Tage im Jahr am Wochenende zu arbeiten (6:00 — 14:30 Uhr)

Deine Vorteile

Ein krisensicherer Arbeitsplatz bei einem der groBten éffentlichen Arbeitgeber des Landes Niedersachsen Transparente
Vergitung: je nach personlicher Qualifizierung ist eine Vergitung bis zur Entgeltgruppe S8b gemal3 TV-SuE méglich, mit
den Vorteilen des &ffentlichen Dienstes (z.B. betriebliche Altersvorsorge und Zusatzversicherung durch VBL)

Kollegiale und individuelle Einarbeitung

Interne und externe Fortbildungsméglichkeiten

Sehr guter Fachkraft-Kind-Schltssel inkl. 3. Fachkraft in der Krippe

Ein sich standig weiterentwickelndes Konzept und ein Qualitdtsmanagement

Betriebliche Gesundheitsforderung durch ein ausgezeichnetes Angebot an Gesundheits-, Sport-, Sozialberatungs- und
Vorsorgeprogrammen

Corporate Benefits exklusive Rabatte und Angebote bei zahlreichen Partnerunternehmen

Jahressonderzahlung

Du hast vorab Fragen?
Martin Fulst/Britta Barysch
0511532 2688
campuskinder@mh-hannover.de
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Die MHH ist zertifizierte familiengerechte Hochschule und setzt sich fiir die Forderung von Frauen im
Berufsleben ein. Bewerbungen von Frauen sind besonders erwiinscht. Schwerbehinderte Bewerberinnen
und Bewerber werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt berticksichtigt
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