
Klinik für Pädiatrische Pneumologie, Allergologie und Neonatologie

Assistenzärztin (w/d/m) für Kinder- und Jugendmedizin

Weiterbildungsstelle für Pädiatrische Pneumologie und Allergologie

Die Medizinische Hochschule Hannover (MHH), mit rund 10.000 Beschäftigten größter Landesbetrieb des Landes Niedersachsen, ist

eine universitäre Einrichtung für Forschung und Lehre in der Human- und Zahnmedizin und ein Universitätsklinikum der

Supramaximalversorgung. Forschung, Lehre, Krankenversorgung und Administration arbeiten im Integrationsmodell auf dem MHH-

Campus Hand in Hand.

Jeden Tag für das Leben.

Die Medizinische Hochschule Hannover (MHH), mit rund 10.000 Beschäftigten größter Landesbetrieb des Landes Niedersachsen, ist eine universitäre Einrichtung für Forschung und Lehre in der

Human- und Zahnmedizin und ein Universitätsklinikum der Supramaximalversorgung. Forschung, Lehre, Krankenversorgung und Administration arbeiten im Integrationsmodell auf dem MHH-

Campus Hand in Hand.

Die Pädiatrische Pneumologie der MHH stellt eines der größten pädiatrisch pneumologischen Zentren Deutschlands und Europas dar, an dem zahlreiche Patient:innen mit häufigen und seltenen

Lungenerkrankungen betreut werden. Eine große Mukoviszidose Ambulanz, eines der weltweit größten Lungentransplantationsprogramme, eine große Zahl von Patient:innen mit interstitiellen,

infektiösen und obstruktiven Lungenerkrankungen oder Lungenfehlbildungen werden stationär und ambulant betreut, wodurch eine umfassende Ausbildung sichergestellt ist. Unsere

Patient:innen sind in verschiedene klinische Studien zu Asthma, Pneumonie, Mukoviszidose, ILD, Lungentransplantation und Immundefekten eingeschlossen, was den Auszubildenden

ermöglicht, in diesen Bereichen systematisch umfassende Kenntnisse zu erwerben.

Direkt neben dem Zentrum für Kinderheilkunde und Jugendmedizin mit 186 Betten und einem CMI von 2,3 steht das neue Pädiatrische Forschungszentrum, das mit 4000 m² moderner

Forschungsfläche hervorragende Voraussetzungen für wissenschaftliches Arbeiten schafft.

Die Weiterbildungsermächtigung für pädiatrische Pneumologie und Allergologie besteht in vollem Umfang. Die Weiterbildung orientiert sich am Europäischen Syllabus und erfolgt in einem

strukturierten Programm sowohl im stationären wie auch im ambulanten Bereich. Das Erlernen zahlreicher diagnostischer Methoden inklusive der Bronchoskopie ist ebenso wesentlicher

Bestandteil der Ausbildung wie wöchentliche Fortbildungen, die Teilnahme an wissenschaftlichen Studien und die aktive Teilnahme an Kongressen.

Ihre Aufgaben

Betreuung von Patient:innen mit häufigen und seltenen Lunhenerkrankungen, mit interstitiellen, infektiösen und obstruktiven Lungenerkrankenungen oder Lungenfehlbildungen (stationär

und ambulant)

Mitarbeit in einer großen Mukoviszidose-Ambulanz sowie in einem der weltweit größten Lungentrans- plantationsprogramme

Unsere Anforderungen

Fachärzt:in für Kinder und Jugendmedizin bzw. mehrere Jahre der Facharztweiterbildung in der Pädiatrie absolviert

großes Interesses an der Pädiatrischen Pneumologie und Allergologie

wissenschaftliche Vorerfahrung oder zumindest wissenschaftliches Interesse

kooperative und aufgeschlossene Persönlichkeit

Wir bieten Ihnen

eine zunächst auf 2 Jahre befristete Vollzeitstelle bei einem der größten Arbeitgeber des Landes Niedersachsen

eine Vergütung gemäß TV-Ä mit den Vorteilen des öffentlichen Dienstes (z.B. VBL)

ein motiviertes und interdisziplinär aufgestelltes Team

individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten

ein umfassendes Betriebliches Gesundheitsmanagement

sehr gute Verkehrsanbindung mit vergünstigtem Jobticket für den öffentlichen Nahverkehr

Eine kollegiale Einarbeitung und vielfältige Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten sowie ein umfangreiches Gesundheitsprogramm für Beschäftigte wird Ihnen ermöglicht. Zudem gibt

es vielfältige Familienunterstützung und eine Kindertagesstätte mit Notfallkinderbetreuung. Darüber hinaus werden die üblichen sozialen Leistungen des öffentlichen Dienstes geboten.

zum nächstmöglichen Termin

Stellenportal

Sie haben vorab Fragen?

Prof. Dr. Gesine Hansen

0511 532 9138

Bewerben Sie sich jetzt

Kennziffer 1398

Bewerbungsfrist 19.07.2022

Die MHH ist zertifizierte familiengerechte Hochschule und setzt sich für die Förderung von Frauen im Berufsleben

ein. Bewerbungen von Frauen sind besonders erwünscht. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden

bei gleicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt
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