I-I Medizinische Hochschule

Hannover

Jeden Tag flir das Leben.

Klinik fir Padiatrische Pneumologie, Allergologie und Neonatologie

Arztin (w/d/m) in Weiterbildung

Die Medizinische Hochschule Hannover (MHH), mit rund 10.000 Beschéftigten groBter Landesbetrieb des Landes Niedersachsen, ist eine "

universitare Einrichtung fir Forschung und Lehre in der Human- und Zahnmedizin und ein Universitatsklinikum der E

Supramaximalversorgung. Forschung, Lehre, Krankenversorgung und Administration arbeiten im Integrationsmodell auf dem MHH-

Campus Hand in Hand. zum ndchstmaglichen
Zeitpunkt

Am Zentrum Kinderheilkunde und Jugendmedizin der Medizinischen Hochschule Hannover (MHH) werden zehn Stellen fiir Arzt:innen in
Weiterbildung zum Facharzt fiir Kinder- und Jugendmedizin in einem Clinician Scientist Programm fiir Kinderarzt:innen besetzt. Die
Stelleninhaber:innen werden Mitglieder:innen des Forschungskollegs TITUS Il The First Thousand Days of Life”, das neben der klinischen
Weiterbildung 18 Monate Forschungszeit in definierten Projekten und Arbeitsgruppen zu dem Thema , Frithe Pragung und Pravention”
beinhaltet. Die Forschungstatigkeit kann in verschiedenen Arbeitsgruppen der Kinderklinik sowie der Institute flir Immunologie,
Experimentelle Hamatologie und Genetik in enger Kooperation mit der Kinderklinik durchgefiihrt werden. Das Forschungskolleg TITUS

(, The First Thousand Days of Life” bitte streichen) wird zum GrofBteil von der Else Kréner-Fresenius-Stiftung finanziert und von der MHH
unterstltzt. Sprecherin ist Prof. Dr. Gesine Hansen, Zentrum Kinderheilkunde und Jugendmedizin der MHH.

lhre Aufgaben

= Forschung in definierten Projekten und Arbeitsgruppen zu dem Thema ,Frithe Pragung und Prévention”

= Teilnahme am Mentoring-Programm

= Teilnahme am TITUS Seminar und Weiterbildungscurriculum
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Unsere Anforderungen

= Arztiinnen, welche die Weiterbildung zum Facharzt fiir Kinder- und Jugendmedizin anstreben/bereits begonnen haben
= abgeschlossene Promotionsarbeit

= groBBes wissenschaftliches Interesse

Was wir lhnen bieten

= finanzielle Unterstiitzung des eigenen Forschungsprojekts

= eine zundchst befristete Vollzeitstelle (42 Wochenstunden) von maximal 18 Monaten (oder bis die Mittel fir die eigene Stelle
verbraucht sind) bei einem der gréBten Arbeitgeber des Landes Niedersachsen

eine Vergiitung gemaB TV-A mit den Vorteilen des 6ffentlichen Dienstes (z.B. VBL)

18 Monate geschiitzte Forschungszeit sowie eine extra-finanzierte klinische Weiterbildung

eine strukturierte Weiterbildung mit einem individuell erstellten Karriereplan

personliche Begleitung durch ein individuell zusammengestelltes PI-Mentor:innen-Team

Finanzierung von fachlichen Weiterbildungsangeboten zum Erwerb von Schliisselkompetenzen

Unterstiitzung von bis zu dreimonatigen Forschungsaufenthalten in kooperierenden Forschungseinrichtungen im Ausland bei
erfolgreicher Antragstellung

eine gelungene Balance durch Kinderbetreuungsangebote (inkl. MHH-eigener KiTa), einem Jobticket fir den dffentlichen Nahverkehr
sowie weitere vielfaltige Mitarbeitendenvergiinstigungen und Angebote (u.a. betriebliche Zusatzversicherung und Altersvorsorge)
ein ausgezeichnetes Angebot an Sport-, Beratungs- und Vorsorgeprogrammen — weil lhre Gesundheit uns am Herzen liegt

Sie haben vorab Fragen?
Prof. Dr. Gesine Hansen
05115329138
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Bewe‘rben Sie sich Jetzt Die MHH ist zertifizierte familiengerechte Hochschule und setzt sich fiir die Forderung von Frauen im
Kennziffer 1888 Berufsleben ein. Bewerbungen von Frauen sind besonders erwiinscht. Schwerbehinderte Bewerberinnen
Bevverbungsfrist 08.08.2023 und Bewerber werden bei gleicher Qualifikation bevorzugt berticksichtigt
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