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Jeden Tag für das Leben.

An der Medizinischen Hochschule Hannover ist im Institut für 
Humangenetik (Direktorin: Prof. Dr. med. Nataliya Di Donato) 
eine 

Universitätsprofessur 
für Translationale Entwicklungsbiologie 
und Neurowissenschaften (m/w/d)

im auf 5 Jahre befristeten außertariflichen Angestellten-
verhältnis oder Beamtenverhältnis entsprechend 
BesGr. W2 NBesO (50%) 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt zu besetzen.

Wir suchen eine herausragende Persönlichkeit mit umfangrei-
cher Expertise in den Bereichen Entwicklungsbiologie und 
Neurowissenschaften, mit Fokus auf die Hirnorganoidmodelle 
und deren Anwendung in der translationalen Forschung. 
Erfahrung in der Entwicklung und Etablierung von komplexen/
fortschrittlichen Hirnorganoidprotokollen (z.B. vaskularisierte 
Hirnorganoide), in der genetischen Modifizierung von 
Hirnorganoiden und in der Generierung von Hirnorganoiden 
aus Patientenzellen sind erwünscht. Die Kandidatin/der 
Kandidat soll sich durch exzellente Forschung und Lehre 
auszeichnen. Erfahrung in der Leitung von Forschungsprojek-
ten wird vorausgesetzt. Zudem erwarten wir Bereitschaft zur 
interdisziplinären Zusammenarbeit. Erfahrung in Kooperatio-
nen mit klinischen Partnern ist erwünscht. 

Einstellungsvoraussetzungen sind eine abgeschlossene 
Promotion in Biologie, Neurowissenschaften oder einem 
verwandten Fachgebiet sowie eine nachweisbare exzellente 
wissenschaftliche Leistung, die einer Habilitation gleichwertig 
gestellt werden kann, die erfolgreiche Einwerbung von 
Drittmitteln, die regelmäßige Publikation in international 
anerkannten Fachzeitschriften sowie die didaktische Qualifika-
tion für die Lehre. Engagement in der studentischen Lehre im 
Studiengang Biomedizin sowie Modellstudiengang „HannibaL“ 
der MHH wird vorausgesetzt. 

Die Bewerberin/der Bewerber sollte über Führungserfahrung 
verfügen, ausgesprochen teamorientiert sein sowie einen 
familienfreundlichen und kooperativen Führungsstil vertreten.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt. 

Die MHH strebt eine Erhöhung des Anteils von Professorinnen 
an und bittet explizit Wissenschaftlerinnen um ihre Bewer-
bung. 

Bewerberinnen/Bewerber müssen die Einstellungsvorausset-
zungen gem. § 25 Niedersä chsisches Hochschulgesetz erfüllen. 
Einzelheiten können auf Anfrage erläutert werden. 

Bewerbungen in elektronischer Form mit tabellarischem 
Lebenslauf, Urkunden, wissenschaftlichem Werdegang, 
vollständigem Nachweis der Lehrerfahrung, Vorlage eines 
Forschungs-, Lehr- und Weiterbildungskonzeptes sowie eines 
Personalführungs- und Gleichstellungskonzeptes (unter 
Berücksichtigung geschlechtersensibler Inhalte) und vollständi-
gem, gegliedertem Schriftenverzeichnis mit einer Auswahl von 
Sonderdrucken der fünf wichtigsten Publikationen werden bis 
zum 25.04.2024 erbeten an den 

Präsidenten der Medizinischen Hochschule 
Hannover, Carl-Neuberg-Str. 1, 
D-30625 Hannover

(Bewerbungen per E-Mail an: 
berufungsverfahren@mh-hannover.de)


